STATUT

ZACHODNIOPOMORSKIE) SPOEDZIELCZE) KASY
0SZCZEDNOSCIOWOQ-KREDYTOWE)
W SZCZECINIE

o Szczecin, czerwiec 2009 .



STATUT

I. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

Zachodniopomorska Spoétdzielcza Kasa Oszczednosciowo-Kredytowa w Szczecinie zwana dalej ,,Kasg” dziata na
podstawie przepisow ustawy z dnia 14 grudnia 1995 r. o spotdzielczych kasach oszczgdno$ciowo-kredytowych
(DZ.U. z 1996 r. nr 1 poz. 2 ze zm.), ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r. — Prawo spotdzielcze (jedn. tekst Dz.U.
2003 Nr 188, poz. 1848 ze zm.) oraz niniejszego Statutu.

§2
1.Siedziba Kasy mie$ci si¢ w Szczecinie.
2.Kasa dziata wérdd cztonkow Stowarzyszenia Edukaciji Finansowej oraz Stowarzyszenia Przyjaciot Regionu ,,Su-
dety”.
3.Kasg tworzy si¢ na czas nieokreslony.

§3
1.Celem Kasy jest propagowanie oszczednosci i gospodarnosci, upowszechnianie idei finansowej samopomocy,
ksztaltowanie umiejgtnosci zarzgdzania finansami w sposob efektywny i demokratyczny, jak roéwniez zapewnie-
nie cztonkom Kasy zrodta pozyczek o umiarkowanym oprocentowaniu.
2.Przedmiotem dziatalnosci Kasy jest:
1)  gromadzenie srodkow pienieznych wylacznie swoich cztonkow,
2)  udzielanie swoim czlonkom pozyczek i kredytow,
3)  przeprowadzanie na zlecenie swoich cztonkow rozliczen finansowych,
4)  posredniczenie przy zawieraniu umow ubezpieczenia na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 28 lipca
1990 r. o dziatalno$ci ubezpieczeniowej (Dz. U. z 1996 roku Nr 11, poz. 62, ze zm.)
5)  prowadzenie dziatalno$ci spotecznej i o§wiatowo-kulturalnej na rzecz swoich cztonkéw i ich Srodowiska i
wspotdziatanie w tym celu z organizacjami spotecznymi i zwigzkami zawodowymi.
3.Do rozliczen, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 3, stosuje si¢ odpowiednio przepisy ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r.
— Prawo bankowe (Dz.U. Nr 140, poz. 939, ze zm.) o bankowych rozliczeniach pieni¢znych.
4.Kasa prowadzi dziatalno$¢ niezarobkowa.

§4
1.Kasa korzysta z pomocy zaktadow pracy, wsrod ktorych pracownikow dziata.
2.Warunki wspotpracy migdzy Kasg a pracodawcg oraz zakres §wiadczen pracodawcy na rzecz Kasy okresla umo-
wa.

§5

Kasa jest cztonkiem Krajowej Spotdzielczej Kasy Oszczedno$ciowo-Kredytowe;.

II. CZLONKOWIE
A. NABYCIE CZLONKOSTWA
§6

1.Czlonkami Kasy mogg by¢ osoby fizyczne posiadajace petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych, bedace cztonka-
mi Stowarzyszenia Edukacji Finansowej oraz Stowarzyszenia Przyjaciot Regionu ,,Sudety”.

2.W poczet cztonkdéw Kasy mogg by¢ takze przyjeci maloletni bedacy cztonkami. Stowarzyszenia Edukacji Finan-
sowej oraz Stowarzyszenia Przyjaciot Regionu ,,Sudety”. Nie mogg oni jednak by¢ czlonkami organow Kasy, a
w Walnym Zgromadzeniu mogg oni uczestniczy¢ jedynie przez swoich przedstawicieli ustawowych.

3.Cztonkowie, w stosunku do ktorych wiez o charakterze zawodowym lub organizacyjnym ustata, zachowujg cztonko-
stwo w Kasie.

§7

1.Zatozyciele Kasy, ktorzy podpisali Statut, staja si¢ cztlonkami Kasy z chwilg jej zarejestrowania, przy czym sg
oni obowigzani do zadeklarowania udzialow stosownie do wymagan niniejszego Statutu.

2.Przystepujacy do Kasy po jej zarejestrowaniu stajg si¢ cztonkami z chwilg przyjecia ich przez Kase.

3.Warunkiem uzyskania czlonkostwa jest ztozenie deklaracji. Deklaracja powinna by¢ zlozona pod rygorem nie-
waznosci w formie pisemne;.

4.Podpisana przez przystepujacego do Kasy deklaracja powinna zawiera¢ jego imi¢ i nazwisko, miejsce zamiesz-
kania, ilo$¢ zadeklarowanych udzialow oraz dane dotyczace wkiadu.
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5.Czlonek moze w deklaracji lub w odrgbnym pisemnym o$wiadczeniu ztozonym Kasie wskaza¢ osobe, ktorej
Kasa obowigzana jest po jego $mierci wypltaci¢ udziaty. Prawo z tego tytuhu nie nalezy do spadku.

§8

1.W poczet cztonkoéw Kasy przyjmuje Zarzad w trybie i na zasadach okreslonych ponize;.

2.Przyjecie w poczet cztonkow powinno by¢ stwierdzone na deklaracji podpisem dwoch czionkéw Zarzadu lub
0sob do tego przez Zarzad upowaznionych z podaniem daty uchwaty o przyjeciu. Obowigzuje to rowniez przy
zmianie danych dotyczacych zadeklarowanych udziatow.

3.Uchwala o przyjeciu w poczet cztonkéw Kasy powinna by¢ podjeta w ciggu jednego miesigca od dnia zlozenia
deklaracji. O uchwale odmawiajgcej przyjecia Zarzad zawiadamia zainteresowang osobe na pisSmie w ciagu
dwoch tygodni od dnia jej powzigcia.

4.Zawiadomienie o odmowie przyjecia powinno zawiera¢ uzasadnienie oraz pouczenie o prawie wniesienia odwo-
fania do Rady Nadzorczej w ciggu dwoch tygodni od daty otrzymania zawiadomienia. Odwolanie powinno by¢
rozpatrzone przez Rade Nadzorczg najpdzniej w ciggu jednego miesigca od dnia jego wniesienia. Decyzja Rady
Nadzorczej jest ostateczna.

B. PRAWA I OBOWIAZKI CZEONKOW
§9

1.Czlonek Kasy ma prawo:
1) gromadzi¢ w Kasie oszczednosci;
2) korzysta¢ z udzielanych przez Kase pozyczek i kredytow;
3) korzysta¢ z innych ustug §wiadczonych przez Kase albo za jej posrednictwem;
4) wybiera¢ i by¢ wybieranym do organow Kasy, (z zastrzezeniem postanowien § 6 ust. 2 Statutu),
5) czynnie uczestniczy¢ w zyciu Kasy oraz zgtasza¢ wnioski zwigzane z jej dziatalno$cia;
6) uczestniczy¢ w walnym zgromadzeniu lub zebraniu grupy cztonkowskiej
7) zadac rozpatrzenia przez wlasciwe organy Kasy wnioskow dotyczacych jej dziatalnosci;
8) otrzymywaé w sposOb przewidziany w Statucie informacje o czasie, miejscu i porzadku obrad Zebrania
Przedstawicieli w przypadku, gdy Walne Zgromadzenie zostato zastgpione Zebraniem Przedstawicieli;
9) otrzymywac odpisy statutu i regulaminow,
10) zaznajamia¢ si¢ z uchwalami organow spotdzielni, protokotami obrad organéw spotdzielni, protokotami lu-
stracji, rocznymi sprawozdaniami finansowymi, umowami zawieranymi przez Kase z osobami trzecimi;
11) przegladac¢ rejestr cztonkow Kasy;
12) zaskarza¢ do sadu uchwaly Walnego Zgromadzenia (Zebrania Przedstawicieli) z powodu ich niezgodnos$ci z
przepisami prawa lub Statutu;
13) odwolywaé si¢ w postgpowaniu wewnatrzspotdzielczym od uchwal w sprawach, o ktérych mowa w § 22, w
terminach okre$lonych w Statucie;
2.Kasa moze odmowic cztonkowi wgladu do umow zawieranych z osobami trzecimi, jezeli naruszaloby to prawa
tych osob Iub jezeli istnieje uzasadniona obawa, ze czlonek wykorzysta pozyskane informacje w celach sprzecz-
nych z interesem Kasy i przez to wyrzadzi Kasie znaczng szkode. Odmowa powinna by¢ wyrazona na pismie.
Cztonek, ktéremu odmowiono wgladu do uméw zawieranych przez Kase z osobami trzecimi, moze ztozy¢ wnio-
sek do sadu rejestrowego o zobowigzanie Kasy do udostepnienia tych uméw. Wniosek nalezy ztozy¢ w terminie
siedmiu dni od dnia dor¢czenia cztonkowi pisemnej odmowy.
3.Cztonkowi przystuguja rowniez inne prawa okreslone w ustawie — Prawo spotdzielcze lub w niniejszym Statu-
cie.

§10

Cztonek Kasy jest obowigzany:

1) wnie$¢ wpisowe i zadeklarowany udziat lub udziaty;

2) wplaci¢ wktad cztonkowski;

3) posiada¢ indywidualne konto spétdzielcze (IKS) i gromadzi¢ na nim co miesigc oszczgdnosci w zadekla-
rowanej wysokosci, nie mniejszej jednak niz okreslona uchwatg Zarzadu Kasy;

4) wyrazi¢ na piSmie zgod¢ na potracenie z jego wynagrodzenia za prace, zasitku chorobowego i wycho-
wawczego wszelkich nalezno$ci przypadajacych od niego na rzecz Kasy;

5) dbac o dobro Kasy, jej rozwoj i usprawnianie jej dzialalnosci;

6) przestrzegaé przepisOw prawa, postanowien Statutu i opartych na nich regulaminow, a takze postanowien i
uchwat organoéw Kasy;

7) zawiadamia¢ Kas¢ o zmianie danych zawartych w deklaracji cztonkowskie;j.
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§ 11

1.Kasa jest obowigzana wyptaci¢ po $mierci cztonka z jego wkladu cztonkowskiego i oszczednosci:

1)  koszty pogrzebu cztonka w takim zakresie, w jakim pogrzeb ten odpowiada zwyczajom przyjetym w $ro-
dowisku zmartego — osobie, ktéra przedtozy rachunki stwierdzajace wysokos¢ poniesionych przez nig wydat-
kow,

2)  kwote nie przekraczajaca ogdtem sumy przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia w gospodarce narodo-
wej, oglaszanej przez Prezesa Gtownego urzedu Statystycznego, w okresie 5 lat kalendarzowych poprzedzaja-
cych wyptatg — jezeli cztonek pisemnie wskazat Kasie osoby, na ktorych rzecz wyplata ma nastapi¢; osobami
wskazanymi przez cztonka mogg by¢ jego malzonek, zstepni, rodzice, dziadkowie i rodzenstwo,

3) kwote réwng wplatom na rachunki, dokonanym przez organ rentowy z tytutu §wiadczen z ubezpieczen i
zabezpieczen spotecznych, ktore nie przystugiwaly za okres po $Smierci posiadacza rachunkéw, wskazang we
wniosku organu rentowego skierowanym do kasy, wraz z podaniem numerow rachunkow, na ktére dokonano
wplat.

2.Sumy okreslone w ust. 1 nie naleza do spadku po cztonku.

3.Kasa zwolniona jest od wyptaty pelnej lub czesciowej kwoty, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 3, jezeli przed otrzyma-
niem wniosku organu rentowego dokonata z tych rachunkéw wyptat innym uprawnionym osobom, ktére to wy-
platy nie pozwalaja zrealizowa¢ wniosku w calosci lub w czeSci, oraz w ciggu 30 dni od otrzymania wniosku po-
informuje o tym organ rentowy, wraz ze wskazaniem osob, ktore pobraty wyplaty.

4.Kasa nie odpowiada za szkody wynikajace z wykonania czynnosci, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 3 oraz ust. 3.
Odpowiedzialno$¢ w tym zakresie ponosi organ rentowy, ktory wystapit z wnioskiem.

C. WPISOWE, UDZIALY I WKLADY

§12

1. Wpisowe wynosi 35 zl, a wysokos$¢ jednego udziatu 60z1.

2.Czlonek Kasy obowigzany jest do zadeklarowania co najmniej jednego udziatu.

3.Czlonek moze posiada¢ wicksza liczbe udziatow, ktore przed wplaceniem powinien pisemnie zadeklarowac.

4.Udziaty nalezy wptaca¢ w ciggu 30 dni od dnia otrzymania zawiadomienia o uzyskaniu cztonkostwa. Dodatkowo
zadeklarowane udzialy powinny by¢ wplacone najpdzniej w ciggu 30 dni od daty ich zadeklarowania. Na wnio-
sek czlonka, jak rowniez w innych uzasadnionych wypadkach, Zarzad moze wyrazi¢ zgodg na dokonanie wptaty
z tytulu wniesienia udziatdow w nie wiecej niz 12 ratach miesiecznych.

5.W przypadku podniesienia wysokosci udzialu cztonek obowigzany jest do jego uzupelnienia w terminie 30 dni
liczac od dnia podjecia uchwaty o podniesieniu wysokosci udziatu. W razie nie dokonania wptaty w pelnej wy-
sokosci w powyzszym terminie, na poczet naleznej wplaty zalicza catos¢ lub odpowiednig czg$¢ nadwyzki wnie-
sionego wkladu ponad kwote, o jakiej mowa w § 14 ust. 1. Postanowienie ust. 4 stosuje si¢ odpowiednio.

6.Na poczet udziatu, o jakim mowa w ust. 1 zalicza si¢ nadwyzke wniesionego wktadu ponad kwote okre§long w §
14 ust. 1.

7.Czlonek nie wplacajacy udzialdéw w terminie i w wymaganej Statutem wysokosci moze zosta¢ wykreslony z
rejestru cztonkow (par. 18 ust.2 pkt.1 Statutu).

§13
1.Z uwzglednieniem zawartych w Statucie zastrzezen odnoszacych si¢ do cztonkow Kasy, o ktérych mowa w § 6
ust. 2, wszyscy czlonkowie Kasy majg rowne prawa i obowiazki bez wzgledu na ilo$¢ posiadanych udziatow.
2.Czlonek Kasy nie moze przed ustaniem cztonkostwa zada¢ zwrotu wplat dokonanych na udziaty obowigzkowe.
3.Zwrot wptat na udziaty nadobowigzkowe nast¢puje po zatwierdzeniu sprawozdania finansowego Kasy za rok, w
ktorym cztonek wystapit z zadaniem zwrotu tych udziatléw. Kasa zobowigzana jest wyplaci¢ udziaty w ciggu 30
dni liczac od dnia zatwierdzenia sprawozdania, o ktorym mowa wyzej.
4.Cztonkowi nie przystuguje prawo zadania zwrotu udziatow, jezeli zostaly one przeznaczone na pokrycie strat
Kasy.

§ 14

1.Czlonek Kasy obowigzany jest wplaci¢ wktad cztonkowski w wysoko$ci 5 zt.

2.W przypadku ustania cztonkostwa wyptata wktadu nastepuje nie pdzniej niz po uptywie miesigca od zatwierdze-
nia przez Walne Zgromadzenie (Zebrania Przedstawicieli) sprawozdania finansowego za rok, w ktérym ustato
cztonkostwo w Kasie.

3.Na poczet wkiadu, o jakim mowa w ust. 1, zalicza si¢ dotychczasowym czlonkom Kasy odpowiednig czes¢
zgromadzonych przez nich wkladow. Pozostala czg$¢ zgromadzonych wezesniej wktadow podlega przekazaniu
na obowigzkowy rachunek systematycznego oszczedzania, o jakim mowa w § 10 pkt. 3.
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D. USTANIE CZL.ONKOSTWA

§15
Cztonkostwo w Kasie ustaje na skutek:
1) wystapienia cztonka,
2) wykluczenia cztonka,
3) wykreslenia cztonka,
4) $mierci cztonka.
§16

1.Czlonek moze w kazdym czasie wystapi¢ z Kasy sktadajac Zarzgdowi pisemne zgloszenie wystapienia, z zacho-
waniem 3 miesigcznego okresu wypowiedzenia.

2.Bieg okresu wypowiedzenia rozpoczyna si¢ od pierwszego dnia miesigca kalendarzowego nastgpujacego po dniu
zgloszenia wystapienia.

3.Za datg wystgpienia czlonka z Kasy uwaza si¢ nastgpny dzien po uplywie okresu wypowiedzenia.

§17

1.Czlonek moze zosta¢ wykluczony z Kasy w wypadku, gdy z jego winy umys$lnej lub z powodu razgcego niedbal-
stwa dalsze pozostawanie w Kasie nie da si¢ pogodzi¢ z postanowieniami niniejszego Statutu lub dobrymi oby-
czajami.

2. Wykluczenie moze nastgpié, gdy cztonek:
1)  $wiadomie szkodzi Kasie lub dziala wbrew jej interesom;
2)  uporczywie narusza postanowienia Statutu, regulaminow i innych uchwat organéw Kasy;
3)  uporczywie uchyla si¢ od wykonywania istotnych zobowigzan wobec Kasy;

3 $wiadomie wprowadza Kas¢ w biad celem nabycia okre§lonych uprawnien lub osiggni¢cia nieuzasadnionych
korzysci.

§18
1.Czlonek Kasy, ktory nie wykonuje obowigzkdw statutowych z przyczyn przez niego nie zawinionych, moze by¢
pozbawiony cztonkostwa przez wykres§lenie z rejestru cztonkow.
2.Przyczyna wykreslenia z rejestru cztonkéw Kasy moze by¢
1)  nie wplacenie w terminie udzialow w wysokos$ci okreslonej Statutem.
2)  nie wplacanie w terminie rat systematycznego oszczgdzania na IKS,
3) nie wykonywanie innych zobowigzan wobec Kasy.

§19

1. Wykluczenia lub wykreslenia dokonuje Rada Nadzorcza. Rada Nadzorcza ma obowigzek wystuchania wyjasnien
zainteresowanego czlonka.

2.Rada nadzorcza ma obowiazek zawiadomi¢ czlonka na pi§mie wraz z uzasadnieniem o wykresleniu albo wyklu-
czeniu z Kasy w terminie dwoch tygodni od dnia podjecia uchwaty. Uzasadnienie powinno zawiera¢ w szczegol-
nosci motywy, ktorymi si¢ kierowata Rada Nadzorcza uznajac, ze zachowanie czlonka wyczerpuje przestanki
wykluczenia albo wykreslenia okreslone w Statucie. Zawiadomienie powinno by¢ wystane listem poleconym.
Zawiadomienie zwrocone z powodu nie zgloszenia przez czlonka zmiany podanego przez niego adresu ma moc
prawng doreczenia.

3.Czlonek Kasy ma prawo:
a)odwola¢ si¢ od uchwaly o wykluczeniu albo o wykresleniu do Walnego Zgromadzenia (Zebrania Przedstawi-

cieli) w terminie okreslonym w § 22 ust. 3 niniejszego Statutu;
b)  zaskarzy¢ uchwate Rady Nadzorczej do sgdu w terminie sze$ciu tygodni od dnia dorgczenia czlonkowi
uchwaty z uzasadnieniem; postanowienie § 32 niniejszego Statutu stosuje si¢ odpowiednio.

4.W wypadku bezskutecznego uptywu terminu do rozpatrzenia odwolania przez Walne Zgromadzenie (Zebranie
Przedstawicieli) termin do zaskarzenia do sgdu uchwaty Rady Nadzorczej, o ktdrym mowa w ust. 3 lit. b) biegnie
od dnia, w ktorym odwotanie powinno by¢ najpdzniej rozpatrzone.

5.W wypadku wniesienia do Walnego Zgromadzenia (Zebrania Przedstawicieli) odwotania od uchwaty Rady Nad-
zorczej w sprawie wykluczenia lub wykreslenia cztonek Kasy ma prawo by¢ obecny przy rozpatrywaniu odwo-
fania i popiera¢ je. Do wniesienia odwolania i jego rozpatrzenia stosuje si¢ § 22 niniejszego Statutu.

6. Wykluczenie albo wykreslenie staje si¢ skuteczne z chwila:
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a)bezskutecznego uptywu terminu do zaskarzenia do sagdu uchwaly Rady Nadzorczej, chyba ze cztonek przed
uplywem tego terminu wniost odwotanie od uchwaty Rady Nadzorczej do Walnego Zgromadzenia (Zebrania
Przedstawicieli);

b)  bezskutecznego uptywu terminu do wniesienia odwotania do Walnego Zgromadzenia (Zebrania Przedsta-
wicieli) od uchwaty Rady Nadzorczej, jezeli termin ten jest dluzszy od terminu do zaskarzenia do sadu uchwa-
ty Rady Nadzorczej;

c¢)bezskutecznego uptywu terminu do zaskarzenia do sadu uchwaty Walnego Zgromadzenia (Zebrania Przedsta-
wicieli);

d) prawomocnego oddalenia przez sad powodztwa o uchylenie uchwaly Rady Nadzorczej albo Walnego
Zgromadzenia (Zebrania Przedstawicieli).

§20
1.Rozliczenie z bylym cztonkiem z tytutu wyptaconych udziatdow oraz ich zwrot nastepuje w ciggu miesigca od
dnia zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie (Zebranie Przedstawicieli) sprawozdania finansowego za rok, w
ktorym cztonek przestat naleze¢ do Kasy.
2.Kasa moze potraci¢ przy wyplacie udzialow swoje roszczenia do cztonka z tytulu czynnosci wchodzacych w
zakres jej statutowej dziatalnosci.

§21
Cztonka zmartego skresla si¢ z rejestru cztonkow Kasy ze skutkiem od dnia, w ktorym nastgpita $mierc.

1. POSTEPOWANIE WEWNATRZSP(’)LDZIELCZE

§22

1.W sprawach dotyczacych wykluczenia albo wykreslenia z Kasy cztonkowi przyshuguje prawo wniesienia odwo-
fania.

2.0dwotanie moze by¢ wniesione w ciggu czterech tygodni od daty otrzymania pisemnego zawiadomienia o
uchwale Rady Nadzorcze;.

3.0dwotanie powinno by¢ rozpatrywane na najblizszym Walnym Zgromadzeniu (Zebraniu Przedstawicieli), nie
p6zniej jednak niz w ciggu 18 miesiecy od dnia otrzymania odwotania przez Kase.

4.0rgan odwolawczy powinien rozpatrzy¢ odwotanie wniesione po uptywie wymienionego w ust. 2 terminu, jezeli
op6znienie nie przekracza 6 miesigcy a odwotujacy si¢ usprawiedliwi je wyjatkowymi okoliczno$ciami. Wniosek
0 rozpatrzeniu sprawy, mimo uptywu terminu, wraz z uzasadnieniem, sktada si¢ facznie z odwotaniem.

5. W przypadku wniesienia przez cztonka odwolania bieg przedawnienia i terminow zawitych ulega zawieszeniu do
dnia zakonczenia postgpowania wewnatrzspotdzielczego, jednakze przez okres nie dluzszy niz rok od dnia, w
ktérym organ odwotawczy powinien rozpatrzy¢ odwotanie.

6.Postgpowanie wewnatrzspotdzielcze ulega umorzeniu w przypadku zaskarzenia przez cztonka uchwaty w postg-
powaniu sgdowym.

IV. ORGANY KASY

§23

1.0rganami Kasy sa:
1)  Walne Zgromadzenie (Zebranie Przedstawicieli)
2)  Rada Nadzorcza
3) Zarzad
4)  Zebrania Grup Czlonkowskich (wariant dla Kas, w ktorych Walne Zgromadzenie zostalo zastgpione Ze-

braniem przedstawicieli)

2.Wybory do organow Kasy dokonywane sg w glosowaniu tajnym sposrod nieograniczonej liczby kandydatow
bedacych cztonkami Kasy. Odwolanie cztonka organu nastgpuje takze w gtosowaniu tajnym.

3.Uchwaly organdéw Kasy zapadaja, o ile Statut nie stanowi inaczej, zwykla wigkszoscig gtosow przy obecnosci co
najmniej potowy liczby cztonkow

4.Przy obliczaniu wymaganej wickszosci gltoséw dla podjecia uchwaly przez organ Kasy uwzglednia si¢ tylko
glosy oddane za i przeciw uchwale.

5.Tryb zwotywania posiedzen organdéw Kasy oraz sposob i warunki podejmowania uchwat przez te organy okresla
Statut i oparte na nim regulaminy tych organdw.

6.Czlonkowie organow Kasy powinni wykonywaé swoje czynnosci z najwickszg staranno$cig i dba¢ o dobro
cztonkow oraz Kasy jako catosci.
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A. WALNE ZGROMADZENIE (ZEBRANIE PRZEDSTAWICIELI)

§ 24

1. Walne Zgromadzenie jest najwyzszym organem Kasy.

2.Cztonek moze bra¢ udziat w Walnym Zgromadzeniu tylko osobiscie. Cztonkowie Kasy, o ktérych mowa w § 6
ust. 2, uczestnicza w Walnym Zgromadzeniu przez swych przedstawicieli ustawowych.

3.Czlonek ma prawo korzystania na wlasny koszt z pomocy prawnej lub pomocy eksperta. Osoby, z ktérych po-
mocy korzysta cztonek nie sg uprawnione do zabierania glosu.

4.Kazdemu cztonkowi przyshuguje jeden glos bez wzgledu na liczbg posiadanych udziatow.

5.W Walnym Zgromadzeniu majg prawo uczestniczy¢ z gtosem doradczym, przedstawiciele Krajowej Spoétdziel-
czej Kasy OszczednoSciowo-Kredytowej, przedstawiciele Krajowej Rady Spoétdzielczej oraz — na zaproszenie
Rady Nadzorczej — inne osoby.

§ 25

1.Jezeli liczba cztonkow Kasy przekroczy 300 os6b Walne Zgromadzenie zostaje zastapione przez Zebranie Przed-
stawicieli.

2.Wyboru przedstawicieli na Zebranie Przedstawicieli dokonujg Zebrania Grup Czlonkowskich w liczbie ustalonej
przez Radeg Nadzorcza, proporcjonalnie do ilosci cztonkow danej grupy wedlug stanu na dzien 1-szy stycznia te-
go roku, w ktorym dokonywane sa wybory

3.Czas trwania przedstawicielstwa wynosi 3 lata i uprawnia przedstawicieli do uczestnictwa w trzech kolejnych
zwyczajnych Zebraniach Przedstawicieli.

4.Mandat przedstawiciela wygasa z uptywem terminu okreslonego w ust. 3. Utrata mandatu przed uptywem kaden-
cji nastepuje w razie odwolania przez organ dokonujacy wyboru lub ustania czlonkostwa w Kasie. Na miejsce
przedstawiciela, ktory mandat utracil, Zebranie Grupy Cztonkowskiej dokonuje wyboru — do konca kadencji —
innego przedstawiciela.

5.Do Zebrania Przedstawicieli stosuje si¢ odpowiednio postanowienia Statutu o Walnym Zgromadzeniu.

6.Cztonek Kasy nie bedacy przedstawicielem moze uczestniczy¢é w Zebraniu Przedstawicieli bez prawa glosu. O
zamiarze uczestnictwa w Zebraniu Przedstawicieli cztonek Kasy obowigzany jest poinformowaé Zarzad Kasy na
co najmniej 10 dni przed planowanym Zebraniem Przedstawicieli.

§26
Do wytacznej wlasciwosci Walnego Zgromadzenia nalezy:

1) uchwalanie kierunkéw rozwoju dziatalnosci Kasy,

2) rozpatrywanie sprawozdan Rady Nadzorczej, zatwierdzenie sprawozdan rocznych i sprawozdan finansowych
oraz podejmowanie uchwat co do wnioskow cztonkow Kasy, Rady Nadzorczej, Zarzadu w tych sprawach i
udzielanie absolutorium cztonkom Zarzadu;

3) rozpatrywanie wnioskoOw wynikajacych z przedstawionego protokolu polustracyjnego z dziatalnosci Kasy
oraz podejmowanie uchwat w tym zakresie;

4) podejmowanie uchwat w przedmiocie przekazania nadwyzki bilansowej na zwigkszenie funduszu zasobowe-
2o lub sposobu pokrycia strat;

5) podejmowanie uchwat w sprawie zbycia nieruchomosci, zbycia zaktadu lub innej wyodrebnionej jednostki
organizacyjnej;

6) oznaczanie najwyzszej sumy zobowigzan, jakg Kasa moze zaciagnac,

7) podejmowanie uchwat w sprawie przystgpowania do innych organizacji gospodarczych oraz wystgpowania z
nich;

8) podejmowanie uchwatl w sprawie taczenia, podziatu lub likwidacji Kasy;

9) rozpatrywanie w postepowaniu wewnatrzspotdzielczym odwotan od uchwat Rady Nadzorczej podjetych w
pierwszej instancji;

10) uchwalanie zmian statutu;
11) wybor 1 odwotywanie cztonkéw Rady Nadzorczej;
12) uchwalenie regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia.

§27
1.Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad raz w roku w terminie do dnia 30 czerwca.
2.Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie moze by¢ zwotane z waznych powodow przez Zarzad w kazdym czasie.
3.Zarzad zobowigzany jest takze zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie na zadanie:
1) Rady Nadzorczej;
2)  conajmniej 1/3 cztonkow
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4.Zebranie Przedstawicieli Zarzad zwoluje takze na zadanie:
1)  Zebran Grup Cztonkowskich, obejmujacych co najmniej 1/5 ogélnej liczby cztonkéw Kasy;
2)  1/3 przedstawicieli na Zebranie Przedstawicieli.

5.Zadanie zwotania Walnego Zgromadzenia powinno by¢ ztozone na pismie z podaniem celu jego zwotania.

6.Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie w przypadkach okreslonych w ust. 3 1 4 powinno by¢ zwotane w takim
terminie, aby mogto si¢ odby¢ nie p6zniej niz w ciggu szesciu tygodni od dnia wniesienia zadania. Jezeli to nie
nastapi, zwotuje je Rada Nadzorcza, Kasa Krajowa lub Krajowa Rada Spétdzielcza, na koszt Kasy.

7.Uprawnieni do zadania zwotania Walnego Zgromadzenia moga rowniez zada¢ umieszczenia oznaczonych spraw
w porzadku jego obrad pod warunkiem wystapienia z tym zgdaniem na co najmniej 10 dni przed terminem Wal-
nego Zgromadzenia.

§ 28

1.0 czasie, migjscu 1 porzadku obrad Walnego Zgromadzenia zawiadamia si¢ cztonkow, Kas¢ Krajowa oraz Kra-
jowa Rade Spétdzielcza listem poleconym nadanym co najmniej na 14 dni przed terminem Walnego Zgromadze-
nia.

2.Czlonek, korzystajacy z uprawnienia, o ktérym mowa w § 19 ust. 3 lit. a) niniejszego Statutu powinien by¢ za-
wiadomiony o terminie Walnego Zgromadzenia co najmniej trzy tygodnie przed tym terminem.

3.W przypadku zastgpienia Walnego Zgromadzenia przez Zebranie Przedstawicieli, postanowienia ust.1 majg za-
stosowanie tylko w odniesieniu do przedstawicieli cztonkow, Kasy Krajowej i Krajowej Rady Spoétdzielczej. Po-
zostali cztonkowie Kasy powinni by¢ zawiadomieni o czasie, miejscu i porzadku obrad Zebrania Przedstawicieli
przez wywieszenie ogloszen w oddziatach SKOK.

4.W przypadku wniesienia do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia dodatkowych spraw, uzupetiony porzadek
obrad powinien by¢ podany do wiadomosci cztonkow Kasy, Kasy Krajowej i Krajowej Rady Spotdzielczej na 7
dni przed terminem Walnego Zgromadzenia, w sposéb okreslony w ust.1 1 3.

§29

1.Walne Zgromadzenie moze podejmowac¢ uchwaly jedynie w sprawach objetych porzadkiem obrad podanym do
wiadomosci cztonkow w terminach i w sposob okreslony w § 28. Nie dotyczy to uchwaly o odwotaniu cztonka
Zarzadu w zwigzku z odmowa udzielenia mu absolutorium.

2.Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaly w obecnos$ci co najmniej potowy uprawnionych do glosowania
(quorum). Walne Zgromadzenie zwotane w drugim terminie z powodu braku quorum moze podejmowaé uchwa-
ty bez wzgledu na liczbe obecnych, pod warunkiem uczynienia o tym wzmianki w zawiadomieniu o zwotaniu
Walnego Zgromadzenia.

3.Glosowanie na Walnym Zgromadzeniu odbywa si¢ jawnie, z wyjatkiem wyboréw do organdéw Kasy oraz odwo-
tywania ich cztonkéw. Na zadanie 1/10 liczby cztonkdéw obecnych na Walnym Zgromadzeniu zarzadza si¢ glo-
sowanie tajne rowniez w innych sprawach objetych porzadkiem obrad.

§30
Szczegblowy tryb obradowania i podejmowania uchwat okresla regulamin obrad Walnego Zgromadzenia.

§ 31

1.Z obrad Walnego Zgromadzenia sporzadza si¢ protokot, ktory podpisuja Przewodniczacy 1 Sekretarz Walnego
Zgromadzenia, wybrani przez nie na poczatku obrad.

2.Protokoty przechowuje Zarzad Kasy.

3.Protokoty sg jawne dla cztonkéw Kasy, Kasy Krajowej i Krajowej Rady Spoétdzielcze;.

§ 32

1.Uchwaly Walnego Zgromadzenia obowiazuja wszystkich cztonkdéw Kasy oraz jej organy.

2.Uchwata sprzeczna z ustawg jest niewazna.

3.Uchwala sprzeczna z postanowieniami statutu bgdZz dobrymi obyczajami lub godzaca w interesy Kasy albo maja-
ca na celu pokrzywdzenie jej cztonka moze by¢ zaskarzona do sadu.

4.Kazdy cztonek Kasy lub zarzad moze wytoczy¢ powodztwo o uchylenie uchwaty. Jednakze prawo zaskarzenia
uchwaty w sprawie wykluczenia albo wykreslenia cztonka przystuguje wylacznie cztonkowi wykluczonemu albo
wykreslonemu.

5.Jezeli zarzad wytacza powodztwo, Kase reprezentuje pelnomocnik ustanowiony przez rad¢ nadzorcza. W wy-
padku nie ustanowienia pelnomocnika sad wlasciwy do rozpoznania sprawy ustanawia kuratora dla Kasy.

6.Powddztwo o uchylenie uchwaty Walnego Zgromadzenia powinno by¢ wniesione w ciggu sze$ciu tygodni od
dnia odbycia Walnego Zgromadzenia, jezeli zas§ powodztwo wnosi cztonek nieobecny na Walnym Zgromadzeniu
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na skutek jego wadliwego zwolania — w ciggu szesciu tygodni od dnia powzigcia wiadomosci przez tego czlon-
ka o uchwale, nie pozniej jednak niz przed uptywem roku od dnia odbycia Walnego Zgromadzenia.

7.Jezeli ustawa lub statut wymagaja zawiadomienia cztonka o uchwale, termin szeSciotygodniowy wskazany w ust.
6 biegnie od dnia tego zawiadomienia dokonanego w sposéb wskazany w statucie.

8.Sad moze nie uwzgledni¢ uptywu terminu, o ktorym mowa w ust. 6, jezeli utrzymanie uchwaty Walnego Zgro-
madzenia w mocy wywotatoby dla cztonka szczegdlnie dotkliwe skutki, a opoznienie w zaskarzeniu tej uchwaty
jest usprawiedliwione wyjatkowymi okoliczno$ciami i nie jest nadmierne.

9.0rzeczenie sadu ustalajace nieistnienie albo niewaznos$¢ uchwaly walnego zgromadzenia badz uchylajace uchwa-
te ma moc prawng wzgledem wszystkich cztonkdéw Kasy oraz wszystkich jej organow.

B. RADA NADZORCZA

§33
Rada Nadzorcza sprawuje kontrole i nadzér nad dzialalno$cig Kasy.

§34

1.Rada Nadzorcza sktada si¢ z 5 do 11 czlonkdéw: Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego, Sekretarza i pozo-
stalych cztonkow.

2.Rada Nadzorcza powotywana i odwotywana jest przez Walne Zgromadzenie spo$rdd nieograniczonej liczby
kandydatow.

3.Czlonkami Rady Nadzorczej moga by¢ osoby, ktore nie byly prawomocnie skazane za przestgpstwo umysSine
przeciwko mieniu, dokumentom lub przestgpstwo karno-skarbowe.

§ 35

1.Kadencja cztonkéw Rady Nadzorczej trwa 6 lat.
2.Kadencja cztonkéw Rady Nadzorczej uptywa z dniem odbycia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia za ostatni
rok ich urzgdowania.

§ 36

1.Mandat cztonka Rady Nadzorcze wygasa z uptywem kadencji, na ktdrg zostat wybrany.
2.Utrata mandatu przed uptywem kadencji nast¢gpuje w wypadku ustania cztonkostwa w Kasie, rezygnacji oraz w
wypadku odwotania cztonka Rady przez Walne Zgromadzenie wigkszo$cig 2/3 glosow.

§ 37

Do zakresu dziatania Rady Nadzorczej nalezy:

1) uchwalanie planéw dziatania Kasy;

2) kontrola dziatalnosci Zarzadu i Komisji Kredytowej pod wzgledem zgodnosci z prawem, Statutem oraz zasa-
dami gospodarno$ci, w szczegolnosci zas:

a) badanie pod wzglgdem rzetelnosci i prawidtowosci rocznych sprawozdan finansowych Kasy i podejmowanie
uchwat w tym zakresie,

b) dokonywanie okresowych ocen wykonania przez Kase jej zadan gospodarczych, ze szczegolnym uwzgled-
nieniem przestrzegania praw jej cztonkow,

¢) przeprowadzanie kontroli nad sposobem zatatwiania przez Zarzad wnioskow organow Kasy i jej poszcze-
golnych cztonkow;

3) czuwanie nad prawidtowym dokumentowaniem wszelkich operacji finansowych Kasy;

4) przeprowadzanie dorocznych oraz doraznych rewizji ksiag i dokumentacji finansowej Kasy, badz powodowa-
nie przeprowadzenia takiej rewizji;

5) podejmowanie uchwal w sprawie nabycia i obcigzenia nieruchomosci;

6) podejmowanie uchwal w sprawie przystepowania do organizacji spotecznych oraz wystepowania z nich;

7) przedstawienie na Zebraniu Przedstawicieli Cztonkow sprawozdan ze swej dziatalno$ci, zawierajacych wyniki
kontroli i ocen¢ sprawozdan finansowych oraz oceng dziatalno$ci Zarzadu, a takze wnioskdéw z przeprowadzo-
nej lustracji;

8) zatwierdzanie struktury organizacyjnej Kasy oraz zasad wynagradzania jej pracownikow;

9) uchwalenie regulaminow dziatania organow Kasy (z wyjatkiem regulaminu Walnego Zgromadzenia);

10) podejmowanie uchwat w sprawach czynnosci prawnych dokonywanych miedzy Kasg a cztonkiem Zarzadu lub
dokonywanych przez Kas¢ w interesie czlonka Zarzadu oraz reprezentowania Kasy przy tych czynno$ciach; do
reprezentowania Kasy wystarczy dwoch cztonkow Rady Nadzorczej przez nig upowaznionych;
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11) ustalenie liczby przedstawicieli na Zebranie Przedstawicieli, podzialu cztonkéw na Grupy Czlonkowskie i re-
gulaminu obrad Zebrania Grupy Cztonkowskiej (wariant stosowany, gdy Walne Zgromadzenie zostanie zastg-
pione Zebraniem Przedstawicieli);

12) powotywanie i odwotywanie cztonkow Zarzadu;

13) zwotywanie Zebrania Przedstawicieli Cztonkéw w warunkach okre§lonych w Statucie;

14) podejmowanie uchwal w sprawie pozbawienia czlonkostwa przez wykluczenie lub wykreslenie z rejestru
cztonkow Kasy;

15) wybor petnomocnika reprezentujacego Kase w sprawach z powodztwa Zarzadu o uchylenie uchwaly Walnego
Zgromadzenia (Zebrania Przedstawicieli);

16) wybor bieglego rewidenta do badania rocznego sprawozdania finansowego Kasy;

17) okreslanie zasad i trybu postegpowania w sprawach, o ktorych mowa w § 9 ust. 1 pkt 7 Statutu.

§ 38

Rada Nadzorcza moze zada¢ od Zarzadu, komisji kredytowej, cztonkow 1 pracownikéw Kasy wszelkich sprawoz-
dan, informacji i wyjasnien, przeglada¢ ksiggi i dokumenty oraz sprawdzaé bezposrednio stan majgtku Kasy.

§39

1.Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy Rady lub, w razie jego nieobecnosci, Wiceprzewodnicza-
Cy co najmniej raz na 3 miesiace.

2.Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej odbywa si¢ w terminie 14 dni od wyboru Rady.

3.Posiedzenie Rady Nadzorczej powinno by¢ zwolane na wniosek 1/3 czlonkéw Rady lub na wniosek Zarzadu w
terminie dwoch tygodni od dnia zgloszenia wniosku.

4.Uchwaly Rady Nadzorczej zapadajg zwykla wigkszoscig glosow przy obecno$ci co najmniej polowy liczby
cztonkow Rady.

5.Tryb zwotywania posiedzen Rady oraz sposob i warunki podejmowania uchwat okresla Regulamin Rady Nad-
zorcze;.

§ 40
1.W razie stwierdzenia, ze Zarzad w swej dziatalno$ci nie przestrzega przepisOw prawa, lub jezeli dziatalnos¢ ta
jest sprzeczna z interesem Kasy, Rada Nadzorcza moze zawiesi¢ Zarzad lub jego cztonkow.
2.Uchylenie uchwaty o zawieszeniu lub odwolanie powinno nastapi¢ nie pdzniej, niz w terminie 30 dni od podjecia
uchwaty o zawieszeniu. W tym czasie osoba zawieszona ma prawo do ztozenia wyjasnien na posiedzeniu Rady
Nadzorcze;.

C.ZARZAD

§ 41

1.Zarzad sktada si¢ z3 do 5 0sdb: Prezesa dwoch Wiceprezeséw oraz Cztonkdéw Zarzadu.

2.Cztonkiem Zarzadu moze by¢ osoba, ktora:
1)  nie byla prawomocnie skazana za przestgpstwo umyslne przeciwko mieniu, dokumentom lub przestgpstwo

karno-skarbowe;

2)  spelnia wymogi kwalifikacyjne okreslone przez Kas¢ Krajowa.

3.Czlonkéw Zarzadu, w tym prezesa i wiceprezesOw, wybiera Rada Nadzorcza po ustaleniu przez Kas¢ Krajowa
spetnienia przez nich wymogow okreslonych wyzej w ust. 2.

4.Czlonek Zarzadu moze by¢ odwotany przez Radg Nadzorcza wigkszoScig 2/3 glosow.

5.Kadencja Zarzadu trwa 3 lata.

§ 42

1.Zarzad kieruje dziatalnosécig Kasy i reprezentuje ja na zewnatrz.
2.Do kompetencji Zarzadu nalezy podejmowanie wszelkich decyzji nie zastrzezonych w ustawie Iub Statucie in-
nym organom Kasy, w szczegdlnosci:
1) przyjmowanie cztonkéw i prowadzenie ich rejestru zgodnie z wymogami prawa spoétdzielczego oraz wyste-
powanie z wnioskiem o pozbawienie cztonkostwa;
2) przygotowywanie planow dziatalnosci Kasy;
3) przyjmowanie rocznego planu dochodow i wydatkow Kasy;
4) prowadzenie dziatalno$ci oszczednos$ciowej 1 kredytowej, w tym ustalanie wysokos$ci oprocentowania wkila-
dow cztonkowskich, oszczednosci, pozyczek i kredytdw oraz uchwalanie regulaminéw ustug;
5) zawieranie umow i zacigganie zobowigzan oraz podejmowanie innych czynnosci prawnych niezb¢dnych dla
realizacji zadan Kasy;

10—
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6) sprawowanie nadzoru nad prowadzeniem ksiggowoSci;
7) podejmowanie decyzji w zakresie uruchamiania punktow kasowych i oddziatow;
8) zwolywanie Zebrania Przedstawicieli Cztonkow 1 Zebran Grup Czionkowskich;
9) przedkladanie Zebraniu Przedstawicieli Cztonkéw rocznych sprawozdan i sprawozdan finansowych do za-
twierdzenia;
10 )zabezpieczenie majatku Kasy;
11) przygotowywanie projektow uchwat na posiedzenia Rady Nadzorczej i Zebrania Przedstawicieli Cztonkow;
12) rozpatrywanie i zatatwianie wnioskow cztonkow oraz wykonywanie uchwat Zebrania Przedstawicieli Czton-
kéw 1 Rady Nadzorczej;
13) zatrudnianie pracownikow niezbednych do prowadzenia spraw Kasy,
14) uchwalanie regulaminu dostgpu cztonkdéw Kasy do dokumentow, o jakich mowa w § 9 ust. 1 pkt 10.
3.Zarzad sktada sprawozdanie ze swej dziatalno$ci Radzie Nadzorczej i Walnemu Zgromadzeniu (Zebraniu Przed-
stawicieli).
4.Zarzad zobowigzany jest wylozy¢ w lokalu Kasy co najmniej na 14 dni przed terminem Walnego Zgromadzenia
roczne sprawozdanie z dziatalno$ci Kasy tacznie ze sprawozdaniem finansowym i opinig bieglego rewidenta, je-
zeli podlega ono obowigzkowemu badaniu.

§43
1.Biezaca dziatalnoscig Kasy kieruje Prezes Zarzadu. Zakres czynno$ci Prezesa Zarzadu nie moze obejmowaé
spraw wymienionych w par.42 ust. 2 pkt. 1,4-6,819.
2.7 zastrzezeniem postanowien § 37 pkt 10 niniejszego Statutu czynno$ci w sprawach z zakresu prawa pracy do-
konuje Prezes Zarzadu.
3.Zarzad moze za zgoda Rady Nadzorczej udzieli¢ Prezesowi Zarzadu pelnomocnictwa do dokonywania czynnosci
prawnych zwigzanych z kierowaniem biezgcg dziatalno$cig Kasy.

§ 44

1.Zarzad Kasy pracuje kolegialnie. W okresie pomigdzy posiedzeniami Zarzad wykonuje swoje funkcje w ramach
podziatu czynno$ci pomigdzy cztonkami Zarzadu.

2.Podziat czynno$ci pomiedzy cztonkami Zarzadu, sprawy zastrzezone do decyzji kolegialnych, tryb obradowania i
podejmowania uchwat oraz inne sprawy organizacyjne Zarzadu okresla jego regulamin uchwalony przez Rad¢
Nadzorcza.

3.Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miarg potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz w miesigcu.

§ 45
1.0swiadczenia woli za Kase sktadaja dwaj cztonkowie Zarzadu lub jeden cztonek Zarzadu i pelnomocnik.
2.0$wiadczenia, o ktorych mowa w ust.1, sklada si¢ w ten sposéb, ze pod nazwa Kasy osoby upowaznione do ich
sktadania umieszczajg swoje podpisy.
3.0swiadczenia pisemne skierowane do Kasy, a ztozone w jej lokalu albo jednemu z cztonkdéw Zarzadu lub pet-
nomocnikowi maja skutek prawny wzgledem Kasy.

§ 46
Zarzad moze za zgodg Rady Nadzorczej udzieli¢ jednemu z cztonkdéw Zarzadu lub innej osobie pelnomocnictwa do
dokonywania czynno$ci prawnych zwigzanych z kierowaniem biezacg dziatalnoscig gospodarcza Kasy lub jej wy-
odrebnionej jednostki organizacyjnej, a takze pelnomocnictwa do dokonywania czynnosci okreslonego rodzaju lub
czynnos$ci szczegolnych.

§47
1. W charakterze cial opiniodawczych Zarzadu dziataja komisje kredytowe.
2.Cztonkowie komisji kredytowej nie moga by¢ cztonkami Rady Nadzorczej lub Zarzadu.

§ 48
1.Do zadan komisji kredytowej nalezy w szczegolnosci przedstawianie Zarzadowi:
1)  opinii w sprawie wnioskow o udzielenie pozyczek i kredytow
2)  propozycji w przedmiocie wyboru zabezpieczenia pozyczek i kredytow
3)  propozycji warunkoéw, na jakich mozna udzieli¢ pozyczek i kredytow
4)  projektow wnioskoOw w sprawie przedluzenia terminu splaty pozyczek i kredytow oraz przymusowego
Sciggnigcia nie splaconych w terminie pozyczek i kredytow.
2.Liczbeg, sktad, zasady powotywania i odwolywania oraz szczegotowy zakres i tryb dziatania komisji kredytowych
okresla Zarzad Kasy.
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D. ZEBRANIE GRUP CZY.ONKOWSKICH

§49

1.W Zebraniu Grupy Cztonkowskiej uczestnicza cztonkowie Kasy, obshugiwani przez wyodrgbnione pod wzgle-
dem organizacyjnym jednostki Kasy.

2.Podziatu cztonkow Kasy na Grupy Czlonkowskie dokonuje Rada Nadzorcza przed kazdym zebraniem przedsta-
wicieli.

3.Zebrania Grup Czlonkowskich zwoluje Zarzad Kasy przed kazdym Zebraniem Przedstawicieli. O terminie, miej-
scu i porzadku obrad Zebrania zawiadamia si¢ wszystkich czlonkow danej grupy poprzez wywieszenie ogloszen
na tablicach ogloszen w siedzibie Kasy i jednostkach organizacyjnych, o ktéorych mowa w ust. 1 przynajmniej na
7 dni przez data Zebrania.

4.Zebranie Grupy Cztonkowskiej moze by¢ ponadto zwotane na zgdanie Rady Nadzorcze;j, skierowane do Zarzadu
na pis$mie z podaniem celu Zebrania. W takim wypadku Zarzad zwoluje Zebranie w takim terminie, aby mogto
si¢ ono odby¢ w ciggu miesigca od dnia wniesienia zadania.

5.Kazdy cztonek Kasy uczestniczy tylko w jednym Zebraniu Grupy Czlonkowskiej i przystuguje mu jeden glos.

6.Postanowienia § 29 ust. 2 Statutu stosuje si¢ odpowiednio.

§ 50

1.Do uprawnien Zebrania Grupy Cztonkowskiej nalezy:
1)  wybieranie i odwotywanie przedstawicieli na Zebranie Przedstawicieli sposrod cztonkow Grupy Czton-
kowskiej;
2)  rozpatrywanie spraw, ktore majg by¢ przedmiotem obrad najblizszego Zebrania Przedstawicieli i zglosze-
nia swoich wnioskow w tych sprawach;
3)  rozpatrywanie okresowych sprawozdan Rady Nadzorczej i Zarzadu;
4)  wyrazanie swojej opinii i zgtaszanie do wlasciwych organow Kasy wnioskéw w sprawach Kasy, a zwlasz-
cza we wspolnych sprawach cztonkéw wchodzacych w sktad Zebrania Grupy Czlonkowskie;.
2.0rgan Kasy, do ktérego kierowana jest opinia lub wniosek w trybie ust.1 pkt.4, obowigzany jest t¢ opini¢ lub
wniosek rozwazy¢ i o sposobie ich wykorzystania powiadomi¢ Zebranie Grupy Cztonkowskie;j.

§ 51

Tryb obradowania i podejmowania uchwat okre§la regulamin obrad Zebrania Grupy Czlonkowskiej uchwalony
przez Rad¢ Nadzorcza.

E. POSTANOWIENIA WSPOLNE DLA ORGANOW KASY

§ 52

Cztonkowie organdéw Kasy obowigzani sg do zachowania tajemnicy dotyczacej kwoty oszczedno$ci oraz wysoko-
$ci pozyczek i1 kredytow poszczegdlnych cztonkdéw Kasy.

§53

1.Czlonkowie Rady Nadzorczej, Zarzadu i Komisji Kredytowej nie mogg zajmowac si¢ interesami konkurencyj-
nymi wobec Kasy, a w szczegdlnosci uczestniczy¢ jako wspdlnicy lub cztonkowie wiadz w podmiotach gospo-
darczych prowadzacych dziatalno$¢ konkurencyjng wobec Kasy. Naruszenie zakazu konkurencji stanowi pod-
stawe odwolania czlonka Rady, Zarzadu lub komisji kredytowej oraz powoduje inne skutki prawne przewidziane
w odrgbnych przepisach.

2.W przypadku naruszenia przez cztonka Rady Nadzorczej zakazu konkurencji okreslonego w ust. 1 Rada moze
podja¢ uchwale o zawieszeniu czlonka tego organu w petnieniu czynno$ci. W takim wypadku Zarzad w terminie
trzech miesigcy od dnia podjecia uchwaty zwotuje Walne Zgromadzenie, ktore rozstrzyga o uchyleniu zawiesze-
nia badz o odwolaniu zawieszonego czlonka Rady.

§ 54

1.Nie mozna by¢ jednoczesnie cztonkiem Zarzadu i przedstawicielem na Zebranie przedstawicieli tej samej Kasy.
Nie mozna by¢ jednocze$nie cztonkiem Rady i Zarzadu ani Komisji Kredytowej. W razie koniecznos$ci Rada
Nadzorcza moze wyznaczy¢ jednego lub kilku swoich cztonkéw do czasowego peienia funkcji cztonka (czton-
kow) Zarzadu.

2.Ustepujacy cztonek Zarzadu moze by¢ wybrany do Rady Nadzorczej dopiero po udzieleniu mu absolutorium.

3.W sklad Rady Nadzorczej nie mogg wchodzi¢ osoby bedace pelnomocnikami Zarzadu oraz osoby pozostajace z
czlonkami Zarzadu, komisji kredytowej lub pelnomocnikami Zarzadu w zwigzku matzenskim albo w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej i w drugim stopniu linii boczne;.
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4.Czlonkowie organow Kasy nie mogg bra¢ udzialu w gtosowaniu w sprawach wylacznie ich dotyczacych.
5.Cztonek Zarzadu, Rady Nadzorczej oraz likwidator odpowiada wobec Kasy za szkode wyrzadzong dziataniem
lub zaniechaniem sprzecznym z prawem lub postanowieniami statutu Kasy, chyba ze nie ponosi winy.

§ 55

1.Czlonkowie Zarzadu wykonuja swoja funkcje za wynagrodzeniem.
2.Pozostali cztonkowie organow SKOK wykonujg swoja funkcje spotecznie, przystuguje im jednak zwrot wydat-
kéw zwiagzanych z prowadzeniem spraw SKOK.

V. GOSPODARKA FINANSOWA KASY

§ 56
1.Zasadniczymi funduszami wlasnymi Kasy sa:

1)  fundusz udzialowy powstajacy z wplat udziatow cztonkow lub innych Zrédet okreslonych w odrebnych
przepisach;

2)  fundusz zasobowy powstajacy z wplat przez cztonkdéw wpisowego, nadwyzki bilansowej, warto$ci majat-
kowych otrzymanych nieodptatnie, przedawnionych roszczen majatkowych oraz innych zrédet okreslonych w
odrebnych przepisach.

2.Kasa tworzy fundusz oszczgdnosciowo-pozyczkowy bedacy w dyspozycji Kasy, powstajacy z wktadow czlon-
kowskich, gromadzonych przez cztonkow oszczgdnosci oraz srodkow pienigznych uzyskiwanych od Kasy Kra-
jowej.

§57

1.Nadwyzka bilansowa zostaje przeznaczona na zwigkszenie funduszu zasobowego.

2.Straty bilansowe pokrywane sa z funduszu zasobowego, a w czesci przekraczajacej fundusz zasobowy — z fun-
duszu udziatowego.

3.Gdyby fundusze wlasne Kasy nie wystarczyly na pokrycie strat, walne zgromadzenie moze podja¢ uchwate zo-
bowiazujaca cztonkdow do wezesniejszego wplacenia udziatdéw, niz to przewiduje statut.

4.Rokiem obrachunkowym jest rok kalendarzowy.

§ 58
1. Wktady cztonkowskie sa oprocentowane.
2.0procentowanie wyplacane jest raz w roku w ciggu 30 dni od dnia zatwierdzenia sprawozdania finansowego za
rok, za ktory nastepuje wyplata oprocentowania.
3.0procentowanie pieni¢znych wkladow cztonkowskich stanowi koszt uzyskania przychodow Kasy.

§59
Wktady oszczgdnosciowe zapisuje si¢ na imiennym rachunku cztonka Kasy.

§ 60

1.Kasa moze potraci¢ z wkiadu cztonkowskiego i oszczgdnosci wymagalng kwote pozyczki lub kredytu albo ich
rat. W przypadku podjecia przez Walne Zgromadzenie uchwaty, o ktorej mowa w § 57 ust.3 Kasa moze potraci¢
z wkladu cztonkowskiego i srodkéw zgromadzonych na Indywidualnym Koncie Spotdzielczym (IKS) kwote
obowiazkowej doplaty do petnej wysokosci zadeklarowanych udziatéw cztonkowskich.

2.0 dokonanym potrgceniu Zarzad Kasy zawiadamia cztonka na pi$mie w terminie 7 dni od dnia potracenia.

3.W wypadku potracenia kwot z tytutow, o jakich mowa w ust. 1 z wktadu cztonkowskiego cztonek Kasy zobo-
wigzany jest do uzupetienia wktadu w terminie 3 miesiecy od dnia otrzymania zawiadomienia o dokonanym po-
tragceniu.

§ 61
Oszczegdnosci cztonka zlozone w Kasie, niezaleznie od ilosci dowodow na ztozone oszczednosci, sa wolne od zaje-
cia na podstawie tytulu wykonawczego sadowego 1 administracyjnego do wysokos$ci rownej trzykrotnemu prze-
cigtnemu wynagrodzeniu w gospodarce narodowej, ogtaszanemu przez Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego.

§ 62

1.Umowa pozyczki lub kredytu, niezaleznie od wartosci pozyczki lub kredytu, powinna by¢ sporzadzona w formie
pisemnej pod rygorem niewaznosci.

2.Do umoéw kredytowych stosuje si¢ odpowiednio przepisy prawa bankowego.

3.Do umoéw o kredyt konsumencki zawieranych przez Kase¢ stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 20 lipca 2001r. o
kredycie konsumenckim (Dz.U. Nr 100 poz. 1081, ze zm.).
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§ 63

1.Pozyczki i kredyty udzielane sg cztonkom Kasy na réwnych zasadach, z zastrzezeniem § 64 ust. 21 3.

2.Kasa udziela kredytow (pozyczek) wylacznie swoim czlonkom uzalezniajgc przyznanie kredytu od zdolnosci
kredytowej cztonka. Przez zdolno$¢ kredytowa rozumie si¢ zdolno$¢ do splaty zaciggnictego kredytu (pozyczki)
wraz z odsetkami w terminach okreslonych w umowie. Cztonek jest obowigzany przedtozy¢ na zadanie Kasy do-
kumenty i informacje niezb¢dne do dokonania oceny tej zdolnosci.

3.Cztonkowi Kasy, ktory nie ma zdolno$ci kredytowej, Kasa moze udzieli¢ kredytu (pozyczki) jezeli udzielenie
kredytu (pozyczki) nast¢puje na cele, ktorych realizacja umozliwia poprawe sytuacji materialnej cztonka i po-
zwala na uzyskanie przez niego zdolnosci kredytowej lub pod warunkiem ustanowienia szczegodlnego sposobu
zabezpieczenia splaty kredytu.

4. Wymagany poziom zabezpieczenia splaty poszczegolnych rodzajow kredytow (pozyczek) okresla Zarzad.

§ 64

1.Laczna kwota pozyczek i kredytow udzielonych jednemu cztonkowi nie moze przekracza¢ 10% aktywow Kasy, z
zastrzezeniem ust. 2-5.

2.Kasa moze udziela¢ pozyczek i kredytow cztonkom Rady Nadzorczej, Zarzadu i Komisji Kredytowe;j, jezeli:

1)  pozyczka lub kredyt nie sg udzielane na warunkach bardziej korzystnych niz okreslone dla innych czton-
kow;

2)  kwota pozyczek i kredytow udzielanych tgcznie tym osobom nie przekracza 20% aktywow Kasy.

3.Udzielenie kredytu lub pozyczki cztonkowi Rady Nadzorczej, Zarzadu Iub komisji kredytowej wymaga wspol-
nej uchwaty Zarzadu i Rady Nadzorczej podjete] w glosowaniu tajnym wigkszoscig 2/3 gltoséw, w obecnosci
co najmniej potowy cztonkdéw obu organéw, bez udziatu zainteresowanej osoby.

4.W przypadku pozyczek i kredytow udzielanych na cele zwigzane z dzialalno$cig gospodarcza taczna kwota ta-
kich pozyczek i kredytow udzielonych jednemu cztonkowi nie moze przekracza¢ 15% zasadniczych funduszy
Kasy.

5.Laczna kwota pozyczek i kredytow udzielonych wszystkim cztonkom na cele zwigzane z dziatalno$cig gospodar-
cza nie moze przekracza¢ 150% zasadniczych funduszy wilasnych Kasy.

§ 65
Sptata pozyczki (kredytu) powinna by¢ dokonywana:
1) w terminach 1 w wysokos$ci okreslonych w umowie,
2) poprzez potragcenie wymagalnej kwoty pozyczki (kredytu) lub jej raty z wynagrodzenia cztonka Kasy albo
poprzez bezposrednig wplate przez cztonka do Kasy lub na rachunek wskazany przez Kase.

§ 66
W razie $mierci cztonka Kasy jego zadluzenie podlega sptacie przez porgczycieli.

§ 67
1. Wktady cztonkowskie i oszczgdnosci oraz pozyczki i kredyty podlegaja oprocentowaniu wedlug zmiennych oraz
stalych stop procentowych.
2.Wysokos¢ stop procentowych okres$la Zarzad Kasy.
3.Zmiana wysokos$ci stop procentowych moze nastgpi¢ w razie potrzeby ich dostosowania do aktualnych warun-
kow rynkowych w zwigzku ze zmiang ktoregokolwiek z ponizszych parametrow:
1)  stopy oprocentowania kredytu refinansowego, dyskontowego Iub lombardowego Narodowego Banku Pol-
skiego,
2)  stop procentowych ustalanych przez Kas¢ Krajowa,
3)  stop procentowych ustalanych przez banki,
4)  rentownosci instrumentéw rynku pieni¢znego 1 kapitatowego (obligacji i innych papierow warto§ciowych
emitowanych lub gwarantowanych przez Skarb Panstwa lub Narodowy Bank Polski),
5)  cen towarow i ustug konsumpcyjnych.
4.Informacje o zmianie stop procentowych podawane sg do wiadomosci cztonkéw Kasy w komunikatach Zarzadu
wywieszanych na tablicy ogloszen w siedzibie i oddziatach Kasy oraz w sposob okreslony w regulaminach, o
ktorych mowa w § 42 ust. 2 pkt 4 Statutu.

§ 68

1.Czlonek Kasy nie moze by¢ jednoczesnie porgczycielem wigcej niz dwoch pozyczek lub kredytow tacznie.
2.Cztonkowie Rady Nadzorczej, Zarzadu i Komisji Kredytowej nie moga porgczaé pozyczek i kredytow.
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§ 69

W razie ustania czlonkostwa roszczenie o zwrot pozyczki lub kredytu staje si¢ wymagalne z dniem ustania czton-
kostwa. Zarzad moze postanowi¢ inaczej w szczego6lnie uzasadnionych przypadkach.

§70

1.Srodki finansowe Kasy, ktore nie sa wykorzystywane na pozyczki i kredyty dla cztonkéw moga by¢ inwestowa-
ne z zachowaniem najwyzszej starannosci:
1)  w obligacje i inne papiery wartosciowe emitowane lub gwarantowane przez Skarb Panstwa lub Narodowy
Bank Polski;
2)  jako lokaty, wklady lub udziaty w Kasie Krajowej;
3) jako lokaty w bankach do wysoko$ci gwarantowanej przez Bankowy Fundusz Gwarancyjny,
4)  w jednostki uczestnictwa funduszy rynku pieni¢znego, o ktorych mowa w art. 178 ustawy z dnia 27 maja
2004 r. o funduszach inwestycyjnych (Dz.U.Nr 146 poz. 1546 ze zm.).
2.Wartos¢ wkladu, udziatu, jednostek uczestnictwa Iub nabytego papieru warto$ciowego jednego rodzaju nie moze
przekracza¢ 8% aktywow Kasy. Ograniczenia tego nie stosuje si¢ do papierow wartosciowych, o ktorych mowa
w ust. 1 pkt. 1, i lokat w Kasie Krajowe;j.

§ 71
Laczna wartos¢ zakupionych przez Kase srodkow trwatych nie moze przekroczy¢ 5% wysoko$ci aktywow na dzien

zakupu. W wyjatkowych wypadkach Kasa Krajowa moze wyrazi¢ zgode na przekroczenie tego limitu do 10% wy-
sokosci aktywow na dzien zakupu.

§72

Kasa moze zacigga¢ pozyczki i kredyty wylacznie w Kasie Krajowej. Saldo wzajemnych zobowigzan Kasy i Kasy
Krajowej nie moze przekracza¢ wartosci 40% aktywow Kasy.

§73
1.Kasa ma obowigzek utrzymywaé rezerwe ptynng w wysokos$ci nie mniejszej niz 10% funduszu oszcze¢dnoscio-
wo-pozyczkowego.
2.Rezerwe plynng stanowig $rodki pienigzne zgromadzone w Kasie w formie gotéwki lub w innych formach usta-
lonych przez Kas¢ Krajowa.
3. W przypadkach szczegolnego zagrozenia ptynnosci Kasy lub stwierdzenia nieprawidtowosci w jej dziataniu Kasa
Krajowa moze podwyzszy¢ limit rezerwy plynne;j.

V. LACZENIE, PODZIAL I LIKWIDACJA KASY

§ 74
Kasa moze polaczy¢ si¢ z inng spotdzielcza kasg oszczedno$ciowo-kredytowa na podstawie uchwal Zebrania Przedsta-
wicieli Czlonkow laczacych sig kas, powzigtych wigkszoscig 2/3 oddanych gloséw, przy zachowaniu innych warunkéw
okreslonych w ustawie — Prawo Spoltdzielcze.

§ 75
Podziat, likwidacja lub upadtos¢ Kasy odbywa si¢ w trybie i na zasadach okreslonych w ustawie — Prawo Spot-
dzielcze oraz w ustawie o spotdzielczych kasach oszczgdnosciowo-kredytowych.

§76
Bylemu cztonkowi przystuguje prawo do udziatlu w funduszu zasobowym i innym majatku Kasy proporcjonalnie
do wysokosci wniesionych przez niego aktywow. Wysoko$¢ udziatu wszystkich bytych cztonkéw w funduszu za-
sobowym i innym majgtku Kasy moze przekracza¢ 10% tacznej wielkosci funduszu zasobowego i1 innego majatku
Kasy pozostatego po zaspokojeniu roszczen, o jakich mowa w art. 125 § 1 ustawy — Prawo spoétdzielcze.

§77
1.Spory w sprawach o prawa niemajatkowe pomigdzy Kasg a jej cztonkami, wynikajace ze stosunku cztonkostwa
oraz spory pomi¢dzy Kasg a inng spotdzielcza kasa oszczednosciowo-kredytowg w sprawach o prawa majatkowe i
niemajatkowe rozstrzygane beda przez staly Sad Polubowny przy Stowarzyszeniu Krzewienia Edukacji Finansowej
z siedzibg w Gdyni.
2.Sad, o ktérym mowa w ust. 1, rozstrzyga¢ bedzie spory z zakresu prawa pracy pomigdzy Kasg a jej pracownika-
mi, jezeli zapis na ten Sad zostanie sporzadzony w formie pisemnej po powstaniu sporu.

Przyjeto uchwata nr 5 Zwyczajnego Zebrania Przedstawicieli w dniu 05 czerwca 2009 roku.

15—



