ZASWIADCZENIE O ZATRUDNIENIU | DOCHODZIE"

Upowaznienie dla pracodawcy do udzielenia informac;ji**

Wyrazam zgode na weryfikacje danych dotyczacych mojego zatrudnienia w zakresie objetym niniejszym dokumentem przez Zachodniopomorskg SKOK.
Weryfikacja moze sie odby¢ w formie telefonicznego lub pisemnego kontaktu pracownika Zachodniopomorskiej SKOK z pracodawca z wykorzystaniem
podanego przez pracodawce numeru telefonu, faksu lub adresu poczty elektroniczne;.

data i podpis osoby, ktorej zatrudnienie i zarobki sq potwierdzane

Wypetnia pracodawca:

Niniejszym zaswiadcza sie, ze Pan(i) ... nr PESEL

ZAMIESZKAIY(A) - eeeeee e e seria i nr dowodu 0SObiIStego ..........ccoiiiiiiiiiii

jest zatrudniony(a) od dnia...........ccoceeiiiiiiiiinnnen, N SEANOWISKU ...eeiiiiiiiiiiiie e sttt sttt e e e sttt e e e s e bttt e e e e e e bbb et e e e e s aa bbb et e e e e s e sbbb e e e e e e eannbaeeeeeeeenbaneeeeeaans

na czas: D nieokreslony D okreslony dodnia ..........ocoeiiiinninnn. D prébny D zastepstwa

na podstawie: D umowy o prace D kontraktu D umowy zlecenia D umowy agencyjnej D umowy o dzieto |:| inny rodzaj (jaki?)

Zaswiadcza sie, iz pracownik:
D nie znajduje sie D znajduje sie w okresie wypowiedzenia umowy D nie ztozyt D ztozyt wniosek o rozwigzanie stosunku pracy

D nie przebywa D przebywa: Dna urlopie macierzynskim D na urlopie wychowawczym D na zwolnieniu lekarskim pow. 30 dni

D na urlopie bezptatnym pow. 30 dni

Srednia miesieczna kwota wynagrodzenia NETTO z ostatnich 3 ] 6 ] 12 Dmiesiecy WYNOSI ZH oo
(w tym premie i inne niz podstawa sktadniki wynagrodzenia, nie uwzgledniaj : nagréd jubileuszowych ,diet i $wiadczen z ZFSS).

W ostatnim miesiacu D nie zmieniono / D ZMIENIONO  vveviiiieiiiieeeeei (data) wynagrodzenie zasadnicze brutto / netto
ZKWOLY ..o zt dokwoty .......coooeiiiiiiiiinn, zt

Wynagrodzenie:
D nie jest obcigzone

D jest obcigzone: D tytutami egzekucyjnymi D alimentami D F$S I:l sptatg kredytow/pozyczek I:l inne (jakie?)
miesieczna rata obcigzenia wynosi ......................... zt, koncowy termin sptaty ...........cccoiiiiiiiiiiiins
Pracodawca:

D nie znajduje sie
D znajduje sie w stanie: D upadtosci D likwidacji D postepowania naprawczego

Oswiadczam pod rygorem odpowiedzialnos$ci karnej przewidzianej w art. 297 Ustawy z dnia 06.06.1997 r. Kodeks Karny, ze podane wyzej
informacje sg zgodne ze stanem faktycznym.

data i miejsce wystawienia ..............oocoiiiinn

pieczqtka i podpis osoby upowaznionej pieczqtka firmowa zakladu pracy
do wystawiania zaswiadczen o zatrudnieniu i dochodzie

REGON ... NIP TELEFON ...
Wypetnia pracownik Kasy potwierdzajacy zaswiadczenie
odmoéwiono potwierdzenia wystawienia zaswiadczenia D odmaoéwiono potwierdzenia danych z zaswiadczenia
D dane z zaswiadczenia zostaty potwierdzone dnia .............ccooiiiiiiii 0 godzinie ................ pod nrtelefonu ...
PrZE€Z PANA(IG) «..vvvuerueitietii ettt zajmujgcego(g) stanowisko
Dane zawarte w zaswiadczeniu: D sg zgodne D nie sg zgodne

podpis i pieczqtka pracownika Kasy potwierdzajqgcego zaswiadczenie

") Zaswiadczenie wazne jest 30 dni kalendarzowych od dnia wystawienia; zaswiadczenie niewtasciwie wypetione, nickompletnie lub nieczytelnie nie bedzie honorowane.
" Podpisuje klient przed ztozeniem zaswiadczenia u pracodawcy do wypehnienia.
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